衙斋卧听萧萧竹
静悄悄的午休时间，编辑平台却忽然热闹了起来。
原来，正刷手机的小编们发现，全国政协委员吕国泉呼吁打破“35岁职场门槛”的提案上了微博热搜。
小编们的惊讶与关注，当然不仅是因为一条热搜，更多是因为吕国泉的工作身份来自全国总工会。
或许正是这样的身份，让他和更多工会界委员的提案有了浓浓的“工”味。
在我看来，来自工会界委员们的提案故事里，浓缩着中国工会的历史标签。
比如他们收到的那封署名“大龄青年”的“群众来信”，仿佛回到了工人把心里话都说给工会的沸腾年代。
再比如他们直言35-39岁年龄组的职工，竟然有94.8%感觉有压力，像不像电视剧里敢于为职工利益拍案而起的工会主席？
这一次全国两会，耸人听闻的“雷言雷语”几乎绝迹了，为社会大众特别是底层劳动者的发声越来越多了。
有人提出监管八小时工作制的执行，道出的是工薪阶层陷入超时工作、无偿加班之苦。
有人提出强制实施带薪年休假，呼应的是制造业职工想要“休息一会儿”的强烈渴望。
在参政议政的最高殿堂，频频传出这样的呼声，让人想起了清代诗人郑燮的诗句—衙斋卧听萧萧竹，疑是民间疾苦声。
能够把最底层的民心民意带到人民大会堂里，空守在自己的衙斋里是不行的，那样也只能听到竹叶的萧萧作响。
缺乏调查研究的谋略定策，纵有千般好意，仍有可能适得其反。
这些天的朋友圈里，热转过“知识分子”微信公号的一篇文章，题目是《为什么她们反对延长产假》。
为什么女性没有为延长的产假众口叫好？
为什么强制延长男性产假反倒会对女性有利？
这样的问题，显然不是每天坐在办公室里就能回答的。
如果没有真正融入社会底层的生活，“想劳动者所想，急劳动者所急”就是空话。
哪怕在办公室里忙成“996”，类似超龄农民工禁入建筑施工现场的“清退令”，依然会接连不断地出现。“好心办不成好事”的背后，潜藏的是工作方法和工作作风的问题。
解决这样的问题，需要的是新任总理李强在首次记者会上的那句话—“坐在办公室碰到的都是问题，深入基层看到的全是办法，高手在民间。”
相同意思的警句，近百年前也曾被毛泽东说出过—“一到下面去跟群众接触，就能感到有生命。”
就在李强总理记者会的第二天，全国总工会正式发布了启动县级以上机关干部赴基层蹲点工作的消息。
全总机关率先派出8个蹲点组，26名干部离开北京开始蹲点生活，感悟“高手在民间”的智慧。
屈指算来，基层蹲点已经是第三轮了，少了一些仪式感，多的则是形成制度的规律化。
这样才好，一件事情只要认真做下去，总会功不唐捐，必有回响。
期待26名全总机关蹲点干部的故事，他们读懂劳动者热望“一口热饭、一张床铺”的故事，他们“在‘战争’中学会‘战争’”的故事。
知者行之始，行者知之成。
万物万事，皆是此理。
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